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ZWIAZEK PO WYBORACH ff“

W dniu 12 Ilutego 2014 w MDK
"Bogucice - Zawodzie" miata miejsce
Konferencja Sprawozdawczo wyborcza
ZZG w Polsce przy ZEC S.A
w Katowicach. Prawo udziatu
w Konferencji miato 29 Delegatow. Z tej
liczby w Konferencji uczestniczyto 28
z nich co stanowi 97,5% (przy
wymaganej frekwencji pow. 50%).
Konferencja byta wiec prawomocna do
podejmowania uchwat i wyboru witadz
zwigzku.

Oprécz Delegatow Konferencje
zaszczycili swg obecnoscig zaproszeni
goscie w osobach

i Andrzej Bielecki. Delegaci wybrali ze

swego grona wladze zwigzku:
Przewodniczacym zostat ponownie
wybrany Kol. Arkadiusz Siekaniec z

Wydziatu Nr 2 "Niwka- Modrzejow",
zostat on jednoczesnie Delegatem na
Zjazd Krajowy.

Do Zarzadu oprocz przewodniczgcego
weszli:  Krzysztof Sikora (W - 1
"Kazimierz"), Ryszard Starczynowski
(W-1 "Juliusz"), Marek Koztowski (W -
2 "Modrzejow"), Jozef Lason (W - 3
"Mystowice"), Marek Janicki (W - 4
"Murcki"), Adam Znojek (W - 5

Wiceprzewodniczacego Rady Krajowej -

Dariusza Potyraly, Przewodniczacego
Zaktadowej Organizacji Koordynacyjnej
Katowickiego Holdingu Weglowego -
Bogdana Nowaka, Przewodniczacego
ZZG w Polsce KWK "Mystowice -
Wesota" - Sebastiana Czogaty.

Delegaci przyjeli sprawozdanie
z dziatalnosci zwigzku za ubieglg
kadencje i udzielili absolutorium

ustepujagcym wtadzom. W drugiej czesci
Spotkania uczestniczyli takze
zaproszeni cztonkowie Zarzadu ZEC
S.A. Pani Prezes Longina Kugiel,
Wiceprezesi Krzysztof Chojnacki

Kolegéw: "Wieczorek"), Czestaw Pala (W - 6
"Wujek), Andrzej
Kosiedowski (W - 8
"Kleofas"), Karol
Krupa (W - 9
"Wesota"), Jan
Kucharczyk (W - 12
"Slask"),  Krzysztof
Krzosek (Dalkia
"Chrzanéw" Sp. z
0.0.) Do Komisji
Rewizyjnej wybrano:

Bernadetta Rother -
przewodniczaca (W -
8), Tadeusz
Pawluczuk -
wiceprzewodniczacy
W - 6), Sylwia
Huchel (W - 5),
Marcin Geppert (W -
5), Zbigniew Wrona
(W - 2). Delegaci Podjeli nastepujace
uchwaty:

1. Delegaci zobowigzujg Zarzad
i Przewodniczacego do podjecia
dalszych dziatan majacych na celu

doprowadzenie do etatyzaciji
pracownikow na stanowiskach
robotniczych.

2. Delegaci zobowigzujg Zarzad

i  Przewodniczacego do podjecia
dalszych dziatan majacych na celu
doprowadzenie do uzyskania swiadczen
emerytalnych w wieku lat 60-ciu dla
mozliwie maksymalnej liczby
pracownikéw zatrudnionych w ruchu.

L2 KO
3. Delegaci zobowigzujg Zarzad i
Przewodniczacego do podjecia
dalszych dziatan w celu uzyskania
zwiekszenia wskaznikow  wzrostu
wynagrodzen, co jest uzasadnione
znacznym zwiekszeniem zyskéw

osigganych przez Spoéike.

4. Delegaci zobowigzuja Zarzad
i Przewodniczacego do podjecia
dalszych dziatan w celu uzyskania
w nastepnych latach nagrod z zysku
wyptaconych w jednakowej wysokosci
dla wszystkich pracownikow Spotki.

5. Delegaci rekomendujg cztonkom
zwigzku udostepnienie numerow
telefonow i adresbw  poczty
elektronicznej celem poprawy
komunikaciji wewnatrzzwigzkowe;.
Jednoczesnie  upowazniajqg = Zarzad
i Przewodniczacego do stworzenia bazy

danych i przekazywania istotnych
informacji  czionkom  zwigzku za
posrednictwem  sms-Ow i  poczty

elektroniczne;.
6. Delegaci zobowigzuja Zarzad do
podjecia dziatan w celu nie zamykania

Sciezki awansu oraz zwigkszenia
corocznych limitdw przeszeregowan
indywidualnych.

7. Delegaci upowazniajg i zobowigzujg
Przewodniczacych Rad Wydziatowych
do uwzgledniania przy typowaniu do
przeszeregowan indywidualnych
zaréwno pracownikOw z najwyzszymi
jak iz najnizszymi kategoriami
zaszeregowania w celu réwnego
dostepu do awansowania.
Konferencja byta tez okazjg do
uhonorowania zwigzkowcow, ktorzy
szczegolnie angazowali sie
w  dziatalno$¢  zwigzku. Oprocz
najaktywniejszych zwigzkowcow z ZEC-
u odznaczeni zostali Koledzy Bogdan
Nowak i Sebastian Czogata za pomoc
okazang przy walce o powstrzymanie
prywatyzacji oraz kolezenskg postawe
i pomoc organizacyjng udzielang
organizacji ZEC S.A. w wielu obszarach
jej funkcjonowania.

Arek Siekaniec
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OKiem PREZES A :NOWOCZESNOSE | EKOLOGIA NA SLASKU

Szanowni Panstwo,
Zaktady Energetyki Cieplnej SA, jako producent i dostawca
energii cieplnej i elektrycznej, sa zobligowane, by

Slask bedzie wykorzystywany do produkciji ciepta i energii
elektrycznej w kogeneracji. Elektrocieptownia bedzie
produkowac¢ energie elekiryczng dla potrzeb Kopalni, tylko
czes¢ energii bedzie zuzywana na potrzeby

ZAKLADY ENER
CIEPLNES
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dziatalnos¢ w zakresie Swiadczenia ww. ustug byta
prowadzona nie tylko w sposdb bezpieczny i ekologiczny,
a wiec w trosce o sSrodowisko naturalne, ale takze
z poszanowaniem interesow klienta oraz zgodnie
z przepisami wynikajacymi z dyrektyw unijnych i prawa
polskiego. Obowigzek ten wpisany jest bezposrednio
w misje Spotki, ktorg konsekwentnie realizujemy. Majac
swiadomos¢, ze prowadzona przez nas dziatalno$¢ silnie
oddziatywuje na $rodowisko naturalne, realizujemy
w Spotce przedsiewziecia inwestycyjne majace na celu
zminimalizowanie jej ucigzliwych skutkéw. Dlatego od lat
podejmujemy szereg dziatan, dazac do tego aby
programowo i odpowiedzialnie ksztattowac¢ relacje miedzy
prowadzong dziatalnoscia, a troskg o srodowisko naturalne,
bedac w zgodzie =z politykg energetyczng panstwa
w ramach cztonkostwa w Unii Europejskie;.

Obecnos$¢ przedsiebiorstwa na Slaskim rynku ciepta,
powigzanie  kapitalowe z  Katowickim  Holdingiem
Weglowym SA oraz powstajacy wskutek dziatan
wydobywczych metan doprowadzity do zrodzenia pomystu,
ktéory wytyczyt $ciezke dalszego rozwoju ZEC SA.
W zwigzku z powyzszym w 2009r. zrealizowano inwestycje,
ktérej przedmiotem jest produkcja energii elekirycznej
w kogeneracji z wytwarzaniem ciepta na Wydziale IX
Wesota” w Mystowicach. Korzystne efekty tej inwestyc;ji
odczuwalne zaréwno w aspekcie Srodowiskowym jak
finansowym przyczynity sie do otwarcia kolejnej tego typu
inwestycji w 2012r. na Wydziale V Wieczorek w
Katowicach. Dazac do osiagniecia wytyczonego w ,Strategii
dziatania ZEC SA na lata 2013 — 2020” celu, jakim jest
maksymalne zagospodarowanie w procesie produkciji
energii cieplnej i elektrycznej gazu pochodzgcego z
odmetanowania kopaln Katowickiego Holdingu Weglowego
SA w roku ubiegtym wykonano Kkolejne, przedsiewziecie
pn.: ,Budowa silnikéw zasilanych gazem z odmetanowania
KWK ,Wujek” Ruch Slqsk na Wydziale Xll ZEC SA”, ktére
zostato uroczyscie otwarte w dniu 27.02.2014r. Podobnie
jak w przypadku poprzednich instalacji, podstawowym
celem tej inwestycji jest maksymalne wykorzystanie gazu
pochodzacego z odmetanowania Kopalni ,Wujek” Ruch
Slask do produkcji energii elektrycznej i ciepta. Do tej pory
na Wydziale XII produkowano tylko energie cieplng na
bazie wegla kamiennego .

Po uruchomieniu instalacji gazowej sktadajacej sie
z silnikdw i kotta, pozyskiwany gaz z KWK ,Wujek” Ruch

Od ieij: Pre&arﬁzqdu EEC SA Longina Kugiel, Prezes
WFOSiGW w Katewicach Gabriela Lenartowicz, Prezes
Zarzadu KHW SA Roman t.6;j.

| whasne. Wyprodukowane w elektrocieptowni
/ ciepto bedzie wprowadzane do systemu

' | cieptowniczego i dostarczane
/ | dotychczasowym jego odbiorcom.

Efekty ekologiczne ze stosowania gazowych
urzadzen energetycznych sg wyjatkowo
duze. Po pierwsze metan jest gazem, ktérego
emisja do atmosfery powoduje efekt
cieplarniany ponad dwudziestokrotnie
wiekszy od dwutlenku wegla. Wykorzystujac
go do produkgji energii elektrycznej i cieplnej
ograniczamy jego emisje do atmosfery.

Po drugie bardzo wysoka sprawnosé
elektryczna i cieplna  zabudowanych
urzadzen wptywa na zmniejszenie ilosci
zuzywanej energii pierwotnej, a dobor
silnikéw i kotta powoduje krancowo niska
zawartos¢ szkodliwych sktadnikow
w spalinach. Ponadto stosowanie paliwa
ktore z natury powoduje  mniejsze
nizszg

gazowego,
zanieczyszczenia powietrza atmosferycznego i
emisje CO i CO2 niz w przypadku stosowania wegla,
w ogole nie powoduje emisji SO2, i emisji pytowej.

Korzysci z realizacji inwestycji wystepuja zaréwno po
stronie ZEC S.A. jak i Katowickiego Holdingu Weglowego
SA, zwiekszajac bezpieczenstwo pracy goérnikéw. Ponadto,

CO niezmiernie wazne za sprawg wyeliminowania
szkodliwych substancji uwalnianych do $rodowiska
inwestycja wptynie na poprawe jakosci zycia mieszkancow.
Instalacja na Wydziale Xl ,Slask” ZEC S.A. sktada sie
z dwéch silnikdw gazowych Jenbacher o mocy elektrycznej
1,5 MWe i mocy cieplnej 1,5 MWt kazdy oraz kotla
gazowego BOSCH o mocy cieplnej 6 MWt. Silniki gazowe
stanowig jednostke kogeneracyjna, w ktorej cieplo i energia
elektryczna sa wytwarzane w jednym  procesie
technologicznym. Sprawnos$¢ jednostki kogeneracyjnej
ksztaltuje sie na poziomie 84,8%. Silniki gazowe zuzywajg
ok. 5 500 000 m3 czystego metanu w ciggu roku, natomiast
kociot gazowy ok. 3 000 000 m3

Ideg =zadania bylo wykorzystanie maksymalnej ilosci
pozyskanego z odmetanowania gazu. Priorytetem
natomiast jest wytwarzanie w wysokosprawnej kogeneraciji
energii elektrycznej i ciepta. Wytworzona energia
elektryczna zostanie skierowana do Gtéwnej Rozdzielni 6
kV Kopalni ,Wujek” Ruch “Slask” oraz na potrzeby wiasne
Wydziatu.

Ponadto na potrzeby bilansowania uktadu kogeneracyjnego
wybudowano stacje pomiarowo rozliczeniowg gazu, w sktad
ktérej wchodza zawory odcinajace i filtroseparatory oraz
urzadzenia pomiarowo rozliczeniowe dla Sciezki gazowej
kotta i silnikéw. Silniki umieszczono w nowoczesnym
budynku. Jest to budynek kompaktowy, na dachu ktérego
umieszczono chtodnice awaryjne do rozproszenia nadmiaru
energii cieplnej. Koszt zrealizowanej inwestycji wynidst
12,5 min zt w tym silniki i kociot 11,6 min. zi. Pozostata
kwota to koszt budowy gazociggu doprowadzajgcego
metan ze stacji odmetanowania Kopalni. Srodki
pochodzace z pozyczki z WFOSIGW to ok. 5,8 min z,
reszta to srodki wtasne. Instalacja ta zapewni ogrzewanie
ok. 900 mieszkan, a wiec ok. 3 tys. mieszkancow z rejonu
dzielnicy Katowic Panewniki oraz Rudy Slaskiej —
Kochtowice, towiecka, Brzozowa, Os$wiecimska -skorzysta
z ,czystej energii” cieplnej wytworzonej w instalacji
gazowe;. /cd na str. 3/
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/cd ze str. 2/ W poréwnaniu do spalania wegla uzyskujemy
znaczny efekt redukcji emisji do atmosfery: Pyt ok. 10 t/rok,
SO, ok. 65 t/ rok, NOxok. 6 t/rok, CO ok. 17 t/rok.

Pragne zaznaczy¢, ze w trakcie uruchomienia jest kolejny -
trzeci — silnik gazowy o mocy 2,7 MWe na Wydziale IX
MVesota”, a w budowie jest nowa nitka gazociggu, ktéra
potaczy stacje odmetanowania KWK ,Mystowice Wesota”
z Wydziatem. Ponadto rozpoczeliSmy juz kolejne zadanie,
ktérego celem bedzie wykorzystanie do produkcji metanu
z KWK ,Murcki Staszic” Ruch Boze Dary na Wydziale IV
Murcki. Przeprowadzona inwestycja zwigekszy efektywnos$c
i niezawodnos¢é energetyczng Wydziatu, a takze wptynie
korzystnie na jego rentowno$¢. Rowniez w 2014r zostanie
rozpoczeta budowa silnika 1 MWe na Wydziale VI Wujek.
Gaz dostarczany bedzie z poktadéw odmetanowania wegla

Wytworzona energia elektryczna zuzywana bedzie przez
Wydziat i Kopalnie a wytworzone ciepto pozwoli na
wytgczenie z ruchu w okresie letnim pracujagcego kotta
weglowego. Po zakonczeniu tej inwestycji bedziemy
dysponowa¢é mocg ok. 16 MW opartg o 10 silnikéw
gazowych i 33 MW energii cieplnej wytwarzanej w kottach
gazowych, co zapewni ogrzanie prawie 5 tys. mieszkan dla
okofo 15 tys. mieszkancow. Planujemy réwniez zwigkszenie
potencjatu urzadzen gazowych wykorzystujacych metan, w
kolejnych latach, zgodnie ze Strategig firmy, zwiekszajac
tym samym efektywno$¢ energetyczng, wytwarzajac
,CZysta energie” oraz zapewniajac bezpieczenstwo pracy
gornikom w kopalniach KHW SA.
Mgr inz. Longina Kugiel
PREZES ZARZADU ZEC S.A.

Kopalni po  wybudowaniu stacji odmetanowania.

PLACOWE PERTURBACJE

W lutym ZZG w Polsce i NSZZ ,Solidarnos¢” wystapity do Zarzadu Spétki z wnioskiem o podjecie rozméw w sprawie
wzrostu wynagrodzen. W odpowiedzi Zarzad Spotki przekazat informacje, ze wobec wysokiego zaangazowania
wskaznika wzrostu wynagrodzen, (ktory za styczen 2014 wynidst 106,1% liczac caty rok 2013 do stycznia 2014) nie widzi
w tym momencie mozliwosci wprowadzenia jakichkolwiek zmian. W tej sytuacji nasze organizacje skierowaty do
pracodawcy pismo z wnioskiem o wskazanie przyczyn tak wysokiego zaangazowania wskaznika. PytaliSmy miedzy
innymi jaki wptyw na tak duze zaangazowanie ma wytaczenie ze statystyki ptac Zarzadu Spdiki. Przekazana naszym
organizacjom informacja budzi jednak szereg dalszych pytan. W chwili obecnej ZZG w Polsce i ,Solidarnos¢”
przygotowujg kolejne pismo z wnioskiem o pogtebienie analizy. Jednoczesnie wskaznik po lutowej wyptacie znacznie
spadt, co daje nam kolejny argument do podjecia rozméw o wzroscie wynagrodzen. O rozwoju sytuacji bedziemy biezgco

informowac. Siekaniec
CZEMU STARTUJE?

Przewodniczacy Rady Krajowej ZZG w Polsce Andrzej Chwiluk zdecydowat sie na start w majowych wyborach do
Parlamentu Europejskiego. Poprosilismy go o kilka stéw na temat tej decyzji.

Kociol: Andrzeju dlaczego zdecydowales sie na kandydowanie? Andrzej Chwiluk: Od niemal czterech lat jestem
cztonkiem Europejskiego Komitetu Ekonomicznego, ktory jest organem
doradczym Parlamentu, Rady i Komisji Europejskiej, gdzie
z rekomendacji OPZZ reprezentuje polskich pracownikéw.

Walczac tam o polskie goérnictwo i energetyke, pokazujac negatywne
skutki wprowadzenia pakietu klimatycznego, zabiegajac o poprawe
warunkéw zycia Polakéw, miatem okazje przyjrze¢ sie pracy naszych
eurodeputowanych. Musze stwierdzi¢, ze poziom niektérych z nich
daleko odbiega od przyjetych przez Unie standardéw, a co gorsze
réwniez od oczekiwan obywateli. Sg wsrod nich tacy, ktérzy - moim
zdaniem — nawet nie probujg reprezentowac intereséw swoich wyborcow
i reprezentuja wylacznie siebie. Ponadto na listach wyborczych,
ugrupowania polityczne bardzo czesto umieszczajg, znane nazwiska,
ktére jako ,lokomotywy” majg zapewni¢ dobry wynik wyborczy partii. Odnoszac sie z naleznym szacunkiem dla tych
kandydatéw i ich wczedniejszych dokonan, uwazam, Ze ludzie w wieku 70 — 80 lat, posiadajgcy wysoki status
ekonomiczny oraz ugruntowang pozycje, - nie sg w stanie skutecznie zadba¢ o interesy przecietnego obywatela ktéremu
wypfaty nie starcza od 10-go do 10-go. To dla tego zdecydowatem sie stana¢ w szranki z takimi ludzmi jak Kuc, Gierek
czy Buzek. Wiem, ze wielu z powatpiewaniem kreci glowa oceniajagc moje szanse, ja jednak wierze, ze jesli nasze
srodowisko zmobilizuje sie do udziatu w wyborach i odda gtos na swojego kandydata, to moje szanse sg duze. Juz
w poprzednich wyborach okazato sig, ze nie koniecznie do parlamentu muszg wchodzi¢ wytacznie partyjne ,jedynki’.
Istotny wptyw na mojg decyzje o starcie w wyborach miat réwniez fakt, ze w czotdéwce list wyborczych znalezli sie,
nauczyciele akademiccy, politycy, biznesmeni, dziatacze samorzadowi, sportowcy ludzie filmu... a zabrakio zwyktych
pracownikow. | ja chce by¢ alternatywa dla tych oséb. Powdd jest prosty, na przyktadzie moich corek wiem jak trudno jest
w Polsce znalez¢ normalne zatrudnienie, na przyktadzie dziesigtek spraw i interwencji podejmowanych przeze mnie jako
zwigzkowca mam swiadomosc¢ jak daleko wiekszosci Polakéw do standardéw zycia w krajach starej Unii. | aby mie¢
pewnos¢, ze ktos bedzie gtosno méwit o tych sprawach na forum Parlamentu Europejskiego warto zagtosowac¢ na mnie.
Kociol: A co pracownik ZEC S.A. bedzie miat z tego, ze Chwiluk zostanie europostem?

Pamietasz pewnie probe prywatyzacji waszej Spotki. To przeciez ode mnie dowiedzieliscie sie jako pierwsi o tym , ze
Holding zamierza Was sprzeda¢. To dzieki moim kontaktom z Europejskiego Komitetu Ekonomiczno Spotecznego
mogtem Cie wciggu kilku godzin wprowadza¢ do prof. Klimka — przewodniczacego Rady Nadzorczej Holdingu, gdzie
przedstawiate$ zwigzkowy punkt widzenia na prywatyzacje. | jesli Wasze dziatania przyniosty efekt w postaci odstapienia
od sprzedazy akcji ZEC — to troche w tym i mojej zastugi. Jezeli zostane wybrany, to moje mozliwosci oddziatywania na
politykdw i pracodawcéw znacznie wzrosng, a tym samym bede maogt wiecej zrobi¢ srodowisk pracowniczych. W tym
réwniez dla pracownikéw ZEC.

Kociol: Dzigkujemy za rozmowe. Pytania zadat: Arek Siekaniec
Od Redkacji: Andrzej Chwiluk kandyduje z listy SLD w Okregu 11 obejmujacym wojewddztwo $laskie, pozycja Nr 4.
Rozpoczeta sie wtasnie akcja zbierania podpiséw popierajacych te liste. Wszystkich chetnych zapraszamy do sktadania
podpisow, listy dostepne sg w siedzibie ZZG w Polsce.
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KOMPENDIUM WIEDZY ZWIAZKOWEJ czesc¢2

Kontynuujac nasz cykl dotyczacy uprawnien zwigzkéw zawodowych w niniejszym numerze prezentujemy dalszy ich zakres
wynikajacy z Ustawy o zwigzkach zawodowych i Kodeksu Pracy. Ustawa o zwiazkach zawodowych: art. 28: uzyskiwanie
od pracodawcy informacji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci zwigzkowej, w szczegodlnosci informacji dotyczacych
warunkow pracy i zasad wynagradzania. art. 29: wystepowanie do pracodawcy z wnioskiem o przeprowadzenie
odpowiednich badan, z rownoczesnym zawiadomieniem o tym réwnocze$nie wtasciwego okregowego inspektora pracy — w
przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze w zaktadzie pracy wystepuje zagrozenie dla zycia lub zdrowia pracownikéw.

art. 30: reprezentowanie i obrona praw swoich czionkdow, a takze pracownikow niezrzeszonych — w przypadkach i na
zasadach wskazanych w ustawie, tworzenie wspdlnych reprezentacji zwigzkowych w sprawach dotyczacych zbiorowych
praw i interesow pracownikéw, art. 31: prawo do zwolnienia pracownika od pracy zawodowej z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia na czas niezbedny do wykonania doraznej czynnosci wynikajacej z jego funkcji zwigzkowej, jezeli czynnos¢
ta nie moze by¢ wykonana w czasie wolnym od pracy. art. 35: wystepowanie do odpowiednich organéw w przypadkach, gdy
kto§ — w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem lub petniong funkcja: utrudnia wykonywanie dziatalnosci zwigzkowej
prowadzonej zgodnie z przepisami ustawy, dyskryminuje pracownika z powodu przynaleznosci do zwigzku zawodowego,
pozostawania poza zwigzkiem zawodowym lub wykonywania funkcji zwigzkowej, co jest zagrozone karg grzywny albo karg
ograniczenia wolnosci. art. 39: sprawowanie spotecznego nadzoru nad utworzonymi u pracodawcy pracowniczymi kasami
zapomogowo — pozyczkowymi.

KODEKS PRACY: art. 232 kp: uprawnienie w indywidualnych sprawach ze stosunku pracy, w celu reprezentowania
pracownika z tytutu jego cztonkostwa w zwigzku zawodowym (albo na podstawie zgody na obrone wyrazonej przez
pracownika niezrzeszonego) zgodnie z ustawg o zwigzkach zawodowych_ art. 38 kp: uprawnienie do uzyskania pisemnego
zawiadomienia o zamiarze wypowiedzenia pracownikowi umowy o prace zawartej na czas nie okreslony zawierajacego
przyczyne uzasadniajaca rozwigzanie umowy., uprawnienie do zgtoszenia pracodawcy pisemnych umotywowanych
zastrzezen w terminie 5 dni od otrzymania zawiadomienia, w przypadku gdy zwigzek uwaza, ze wypowiedzenie bytoby
nieuzasadnione. art. 52 kp: uprawnienie do wyrazenia przez organizacje reprezentujgcq pracownika opinii w sprawie
rozwigzania umowy o prace z pracownikiem bez wypowiedzenia z winy pracownika — w razie zastrzezen co do zasadnosci
rozwigzania umowy — w terminie 3 dni - w odpowiedzi na zawiadomienie pracodawcy o0 przyczynie uzasadniajacej
rozwigzanie umowy. art. 77? kp: uprawnienie do uzgadniania regulaminu wynagradzania. art. 104 kp: uprawnienie do
uzgadniania regulaminu pracy. /cdn/ opracowat siekany

SPOTKANIE WYDZIALOWYCH SIPOWCOW

W dniu 4 marca w wydziale | Ruch ,Juliusz” miato miejsce spotkanie wydziatowych SIP. W spotkaniu prowadzonym przez
Zaktadowego SIP Marka Koztowskiego uczestniczyt Wiceprezes ds. Technicznych, Pan Andrzej Bielecki, a takze Kierownik
i Zastepca Kierownika Wydziatu oraz przewodniczacy ZZG w Polsce. Podczas spotkania poruszono kilka istotnych kwestii
zwigzanych z bezpieczenstwem pracy w wydziatach. Zwrécono uwage na nasilajgce sie kradzieze ztomu i czeste wizyty ekip
.Ztomiarzy” w wydziale 11l ,Mystowice”, co oprocz oczywistych strat zagraza bezpieczenstwu pracownikéw. Ustalono, ze
zostang zamontowane dodatkowe czujniki ruchu oraz usuniete usterki w wadliwie dziatajacym systemie monitoringu.
Ponadto Wydziat Ill podejmie dziatania w celu poprawy wygrodzenia naszego terenu.

Na Ruchu ,Juliusz” Wydziatu | zostang tez podjete dziatania w celu poprawy bezpieczenstwa dojscia na poziom naweglania.
Po zakonczeniu sezonu funkcjonujagce tam obecnie bardzo strome ,schodo - drabiny”, przypominajace trapy na okrecie
wojennym, zostang zastgpione bardziej cywilizowanymi schodami z podestem spoczynkowym.

Uczestnicy spotkania bardzo wysoko ocenili dziatania wykonane przez pracownikdéw Ruchu ,Juliusz” w celu poprawy
bezpieczenstwa, warunkow socjalnych i estetyki. Opracowat: (s)

PODATK I 2014

W biezgcym roku nie wprowadzono zadnych zmian w stosunku do wysokosci stawek i progéw podatkowych, ktére
przedstawia ponizsza tabela. Najwazniejsze zmiany dla przecietnego podatnika dotycza:

SKALA PODATKOWA 2014 1'.( Ulgi itntsarnetotwlel;j — bedzie mozna z gli(ej

Podstawa obliczenia podatku w ziotych Podatek wynosi skorzystac yiko W przypadxu

d q poniesionych po raz pierwszy wydatkow

pona o 3 T or na ten cel i tylko w okresie kolejnych
85.528 e Ba6 a2 o | GWOCh lat.

Zmniejszajaca poaate Zt129r | 2, Ulgi rodzinnej (na dzieci) — skorzystaja z

85.528 14.839 zti 2 gr + 32 procent z niej podatnicy posiadajacy na utrzymaniu

nadwyzki ponad 85.528 zt dzieci. Przy jednym dziecku istotna jest

wysokos¢ uzyskanego w roku podatkowym dochodu, czy nie przekroczy ustalonego przez fiskusa progu (w zwigzku
matzenskim 112 000 zt). Nalezy podkresli¢, ze w kwestiach poboru podatku od oséb fizycznych zaostrzono rygory jego
egzekwowania, wprowadzajac szereg obligatoryjnych interpretaciji.
Dotyczy to przede wszystkim swiadczen rzeczowych, nie wymienionych w art.21 ustawy - zwolnienia przedmiotowe,
a udzielanych przez pracodawce na rzecz pracownikéw. Pracodawca ma obowigzek prowadzi¢ szczegdtowag ewidencje
udzielanych pracownikom $wiadczen rzeczowych, uznawanych przez fiskusa jako ich dochéd do opodatkowania jak rowniez
zobowigzany jest do naliczenia, pobrania i odprowadzenia podatku do Urzedu Skarbowego.

Mgr Krzysztof Chojnacki Wiceprezes ZEC ds. ekonomiczno - finansowych
Od Redakgc;ji:
Poprosilismy o krétkg informacje na temat podatkéw Pana Prezesa Chojnackiego gdyz te niewinnie brzmigce zapisy
oznaczajg miedzy innymi, ze pracownik zaproszony na uroczyste uhonorowanie jubilatow, bioracy udziat w festynie
zaktadowym, imprezie wydziatowej, zawodach bowlingowych itp. powinien sie liczy¢ z pojawieniem sie na pasku pozycji
L,nagroda rzeczowa’, i potrgceniem podatku dochodowego od kwoty wynikajgcej z wartosci $wiadczenia na osobe. Jesli
w imprezie biorg udziat cztonkowie rodziny (wspoétmatzonkowie, dzieci) podatek moze byc¢ potrgcony rowniez za te osoby.

Redakcja
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cm SAMOCHODY ZASTEPCZE 4
W CDO24

Od roku kazdy cztonek ZZG w Polsce przy ZEC S.A. ma prawo do korzystania z systemu ochrony prawnej

w ramach pakietu ,Premium” na podstawie umowy zawartej przez naszg organizacje z Firmg CDO 24.
(Wszyscy chetni otrzymali stosowne karty magnetyczne z logo zwigzku i kancelarii prawnej). Poczatkowo zakres ochrony
obejmowat gtownie poradnictwo i reprezentowanie przed sqdami powszechnymi w zakresie odszkodowan. Obecnie zakres
ten zostat zwiekszony o poradnictwo z innych dziedzin prawa oraz ciekawg oferte dotyczacq samochoddéw zastepczych dla
0sob poszkodowanych w wypadkach i koliziach drogowych. Ponizej artykut na temat samochodéw zastepczych i tabela
z zakresem pomocy prawnej. Redakcja
W ostatnich czasach ubezpieczyciele prébowali przeforsowaé¢ stanowisko, ze samochody zastepcze moga by¢ przyznawane
tylko w bardzo wyjatkowych przypadkach, gdy jest to ,niezbedne do zaspokajania potrzeb zyciowych”. Jednak zgodnie
z orzecznictwem sadow kazdemu poszkodowanemu przystuguje samochdd zastepczy, niezaleznie czy wykorzystuje on
pojazd do celéw prywatnych, czy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Samochdd zastepczy moze by¢ przyznany jedynie osobom, ktore zostaly poszkodowane w wypadku lub kolizji drogowe;j,

albo ktérym inny uczestnik ruchu uszkodzit ich samochdd.
Nie ma tutaj natomiast znaczenia jaki rodzaj polisy (OC KOMPLEKS.OWE oLl POSTE.POWAN
analiza, doradztwo, przygotowanie

czy AC) posmda sprawca kolizji lub wypanu. Z_g.odn'le’ i prowadzenie postepowan przedsadowych i sadowych
z orzecznictwem poszkodowanemu nalezy sie mozliwos¢ .

: . Ak .. w zakresie:
najmu pojazdu zastepczego. Podkresli¢ jednak nalezy, ze — : - :
poszkodowany moze wypozyczyé samochdd zastepczy, | Kolizje i wypadki komunikacyjne
natomiast nie moze zada¢ od ubezpieczyciela zwrotu
pieniedzy za to, ze go nie wypozyczat i tym samym nie
korzystat z samochodu zastepczego. Btad w sztuce lekarskiej
W dzisiejszych czasach trzeba wyjatkowo uwaznie czytaé
wszelkie umowy i regulaminy. Natomiast dewizg CDO24 | Uszczerbki na zdrowiu i dochodzenie odszkodowan
jest wprowadzanie praktycznych i wygodnych rozwigzan,
ktdre u_iatV\(lan osobom _nle.b.Qdacym . prawn[kgml wynikajgce z zaniedbania oso6b trzecich
poruszanie sie w ggszczu zmieniajgcych sie przepisow. S2kodv romi
Tak samo jest i w przypadku procedury wypozyczenia ZKody roinicze : :
samochodu zastepczego w CDO24, ktéra jest bardzo | Szkody spowodowane w wyniku powodzi
prosta, gdyz zamystem jej bylo stworzenie ustugi jak NOWOSC - CDO MOTO — samochody zastgpcze CDO

Wypadek przy pracy

Szkody w mieniu np. uszkodzenie samochodu lub mieszkania

najbardziej przyjaznej dla wszystkich Klientow CDO24. MOTO - masz gwarancje, ze:

Warunkami koniecznymi do spetnienia sa: posiadanie * Zatatwimy za Ciebie wszystkie formalnosci
waznej karty CDO24 oraz bycie poszkodowanym w » CDO Moto rozliczy sige bezgotéwkowo z

kolizji lub wypadku samochodowym. Poszkodowany Ubezpieczycielem sprawcy szkody
powinien zadzwoni¢ do konsultanta CDO24 pod * Nie pobieramy zadnych dodatkowych optat
numerem 801 003 138 i przedstawi¢ mu swojg sytuacje. * Nie ustalamy limitu wieku kierowcy

Kazda sytuacja musi by¢ interpretowana indywidualnie, + Nie bierzemy pod uwage okresu posiadania prawa jazdy
zatem wtedy dopiero konsultant CDO24 doktadnie Zapraszamy do korzystania z mozliwosci wypozyczenia
wyttumaczy na ile dni mozna otrzymaé pojazd zastepczy pojazdow zastepczych w CDO24, gdyz w jej ramach
oraz ustali warunki dostarczenia auta do klienta. To klient otrzymanie samochodu zastepczego jest bardzo proste,
moze swobodnie decydowac o miejscu, w ktérym bedzie szybkie, wygodne oraz bez ryzyka ponoszenia
moégt odebraé i odda¢ pojazd. Czesto zadawane jest dodatkowych kosztow.

pytanie, ile w CDO24 kosztuje wypozyczenie samochodu

zastepczego. Otéz CDO24 rozlicza sie bezposrednio 10 porad prawnych w roku:

z ubezpieczycielem sprawcy szkody i Klient nie musi
w zwigzku z tym ponosi¢ zadnych dodatkowych
kosztow, gdyz to CDO24 przejmuje na siebie petne ryzyko
odzyskania od ubezpieczyciela kosztéw z tytutu wynajmu | Zakres wtadzy rodzicielskiej.

pojazdu zastepczego oraz ewentualng koniecznos¢ |Stosunki miedzy rodzicami a dzie¢mi.

prowadzenia sporéw przedsadowych lub sgdowych w tym Jdzielanie informacji prawnych dla sprawcow kolizji i wypadkéw
zakresie. Ubezpieczyciele czesto odmawiajg komunikacyjnych z udziatem pojazdéw mechanicznych,
pokrzywdzonym mozliwosci korzystania z samochodéw pieszych, rowerzystow.

zastepczych podnoszac, ze osoby pokrzywdzone mogtyby L .
zastapi¢ brak swojego samochodu poprzez skorzystanie z |Prawa konsumenta — ztozenie reklamacji.
srodkow komunikacji publicznej, albo kwestionujg ilos¢ dni
wypozyczenia pojazdu zastepczego. Faktycznie obliczenie |Odstgpienie od umowy zawartej na odlegtosc.
ilosci dni, w ciggu ktérych osobie pokrzywdzonej bedzie
przystugiwat samochdd zastepczy nie jest proste, jednak
CDO24 takze i w tym przypadku bierze na siebie petne
ryzyko poprawnego ustalenia ilosci dni wypozyczenia |Procedury i aspekty postepowan komorniczych.
samochodu zastepczego.
Wyjasnienie wszelkich ewentualnych watpliwosci oraz |Dziedziczenie testamentowe i ustawowe.
dodatkowe informaje moga Panstwo uzyskaé¢ w godzinach
pracy departamentu CDO24 pod numerem telefonu
801 00 31 38 , 32 43 43 105 Ilub dla telefonéw
komoérkowych 537 00 31 38 (opftata zgodna z taryfg
operatora). Departament Prawny CDO 24

Opieka nad matoletnim, obowigzek alimentacyjny.

Udzielanie informacji na temat instytucji pomagajacych
konsumentom.

Przyjecie lub odrzucenie spadku.

Forma testamentu.
Prawo do zachowku

Niezty KOCIOL Informator ZZG w Polsce przy ZEC S.A. www.zzg.esite.pl 5



www.zzg.esite.pl

IO,

andF O

PO WYBORACH W SOLIDARNOSCI

W dniu 12 marca br. miata miejsce konferencja sprawozdawczo — wyborcza NSZZ ,Solidarno$¢” Na przewodniczgcego
tej organizacji w ZEC S.A. delegaci ponownie wybrali Zbigniewa Kniotka z Wydziatu IV ,Murcki”. Wszystkim wybranym

do wiadz statutowych serdecznie gratulujemy. Red.

Oszusci

Kuszg Naiwnych

Poniewaz do naszej organizacji napfynely znéw pytania dotyczace rzekomego skupywania prawa do akcji KHW
S.A. ponownie poruszamy ten temat na famach ,,Kotfa”. Tym razem zacytujemy fragmenty publikacji

internetowych dotyczacych tego tematu:

Portal Gérniczy
http://www.nettg.pl/news/118208/gornictwo-tysiac-
zlotych-za-akcje-z-sufitu:

Gorniku! Pracowate$ na kopalni? Zadzwon! Odkupimy
od Ciebie prawo do akcji. Odbierz gotowke juz dzis! -
kuszg tlustym drukiem ulotki i ogtoszenia, rozklejane
ostatnio w katowickich kopalniach. Nie uprzedzajg
niestety, ze dajac dzi$ tysigc ztotych, sprytna firma
zmusi gornika, by zwrdcit jej wielokrotnie wiecej, a byc¢
moze zlicytuje majatek...

Firma jest anonimowa, pod hastem "Prawa do akgji"
ogtasza sie tylko wielkim numerem telefonu
komodrkowego, ktory, wychodzac po szychcie,
pracownicy kopaln Katowickiego Holdingu Weglowego
mogg oderwaé z dolnego brzegu ogtoszenia. llu
z ponad 16 tys. gornikow KHW i tysiecy emerytéw

- micavch
/CHU'JP\ MIALEM gorniczycl

- / zaniosto ulotki do
| CHUQA CSIAGNALEM, domow i zyje teraz

nadziejg na
szybkie
podreperowanie
budzetu? To nic,
ze spotka nie
zostata
sprywatyzowana
i jej kapitat nie
sktada sie
z zadnych akgji,
ktorymi mozna by
handlowaé
w publicznym
. : obrocie.
f - Pare lat temu
2O TALENTACH " KHW miat wej$é
Rys M Gawik | N3 gietde, byl
o tym glosno,
zwigzki robity masowki, zatogi musiaty wypowiedzie¢
sie za albo przeciw. | ludzie do dzisiaj majg to w gtowie.
Ze moze z tymi akcjami i gieldg przyszedt teraz czas
i cos jest na rzeczy? - Piotr M., emeryt kopalni Kleofas,
rekonstruuje nam hipotetyczny sposdéb myslenia
gornika.
- Tylko wsréd moich znajomych co najmniej trzech lub
czterech potraktowato oferte powaznie - dodaje.
Sam postanowit skorzysta¢ i zadzwonit pod wskazany
numer. Mtody mezczyzna uprzejmym gtosem zaprosit
go do siedziby firmy, do biura notarialnego w centrum

Katowic. - Sprawy trzeba omoéwi¢ osobiscie, nie przez

telefon - zachecat tajemniczo.
Biuro okazato sie... stolikiem ustawionym na korytarzu
kamienicy, niedaleko drzwi prawdziwego katowickiego
notariusza. - Zaczeto mi $wita¢, ze co$ tu nie gra. Prosto
z mostu zapytalem tego biznesmena: "Dajecie mi
pienigdze, a czy to nie jest przypadkiem jakas pozyczka?" -
emeryt zapamietat, ze w tym momencie mezczyzna
przenikliwie zmierzyt go wzrokiem i zmieszat sie. Ucigt, ze
jesli ja pracowatem w Kleofasie, to oni jeszcze nie sg
pewni, czy bede objety tymi akcjami. | ze przeprasza, ale
oferta dla mnie jest nieaktualna - wspomina gornik.
Oficjalna strona KHW S.A.:
http://www.khw.pl/?akt=552&gr=1&start=0:
Od ponad pot roku w osiedlach gorniczych, jak tez w prasie
regionalnej pojawiajg sie regularnie oferty odkupienia od
gornikow praw do przysztych akcji spétek weglowych.
Przypominamy — kazdy kto decyduje sie na podpisanie
takiej umowy, robi to na wlasne ryzyko. Nalezy bardzo
starannie przejrze¢ co i na jakich warunkach jest
proponowane, poniewaz moze to by¢ na przyktad forma
dos¢ drogiej pozyczki.
Jezeli spotki weglowe beda w przysztosci prywatyzowane,
akcja taka zostanie szeroko ogtoszona z wystarczajgcym
wyprzedzeniem.

Uwaga na tak zwane oferty - komunikat Zarzagdu KHW
W ostatnim czasie na terenie niektorych kopalnh KHW SA
pojawity sie ulotki zachecajace pracownikéw i emerytéw do
odsprzedawania ich praw do akcji Katowickiego Holdingu
Weglowego.

W zwigzku z tym Zarzad KHW SA informuje, iz dziatania te
nie sg w zadnej mierze uzgadniane, przygotowywane, ani
konsultowane z nim. Zarzad dziatarh tych nie organizuje,
ani nie popiera. Zarzad KHW SA informuje ponadto, ze
obecnie nie sg prowadzone prace zmierzajgce do
prywatyzacji spotki. Zatem mowienie o jej akcjach jest co
najmniej przedwczesne.

Wszelkie ulotki, ogtoszenia zwlaszcza pochodzace od
anonimowych firm, przedstawiajgcych sie jedynie numerem
telefonu komérkowego, winny budzi¢ daleko idaca
ostroznosé. Szczegdlnie gdy takie firmy oraz osoby
proponuja podpisywanie umoéw, co moze Kkry¢
niebezpieczenstwo narazenia sie na nieprzewidziang i nie
wskazang bezposrednio odpowiedzialnosé finansowg osob
podpisujacych je.

Ewentualne zawarcie takich umow odbywa sie wylgcznie
na wiasng odpowiedzialno$¢ i ryzyko tych, ktérzy je
podpisujg”. (s)

ZASLYSZANE W ZEC-u:

W Biurowcu: Szef poucza na zebraniu pracownikéw: Musimy oszczedzaé, oszczedzacC i jeszcze raz oszczedzad,

chocby nie wiem ile to kosztowato!

Na ,,Wieczorku’: - Dlaczego w biurowcu nie noszg kaskéw? - Majg inne sprawy na gtowie.
Na ,, Juliuszu”: Jaka jest ulubiona druzyna ,dozorowego”? — Roh Hozuf!

Na ,Kleofasie”: Mistrz méwi do pracownika: - Masz pozyczy¢ 100zt? - Jasne, stary!

- Masz méwi¢ do mnie: Panie Mistrzu! - A wigc masz pozyczy¢ 100zt? - Nie Panie Mistrzu!
Na . Slasku”: Gdzie powinien zostaé $ciety premier Donald Tusk? W Puttuskul

Na ,,Modrzejowie” Co by sie stato, gdyby caty dozér z ZEC-u przenies¢ do Holdingu?

- Podniéstby sie sredni poziom inteligenciji i tu, i tam.
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NA KAZDE WEZWANIE.

mu pomaocy.

bede sumiennie | gorliwie,
pamietajgc, ze od mego
postepowania zaleznem byc¢
moze  zycie ludzkie. W
zupetnej Swiadomosci przyjetych na sie trudnych
obowigzkéw i na znak dobrej swej woli powyzsze
przyrzeczenie  przez  podanie  reki  Naczelnikowi
potwierdzam".

W roku 2014 mija 105 lat od utworzenia Tatrzanskiego
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego. Doktadnie 29
pazdziernika 1909 roku w Namiestnictwie Galicyjskim we
Lwowie zatwierdzono statut TOPR dajgc tym samym
poczatek oficjalnej dziatalnosci tej organizacji. Nie
oznacza to oczywiscie, ze wczeéniej ludzie nie chodzili po
gorach, nie ulegali w nich wypadkom i nie byli ratowani.
Pierwszg znang tatrzanska ofiarg byt zaginiony okoto roku
1650 poszukiwacz skarbow Adam Kalstein. Jego
przypadek jest jednak bardziej interesujacy dla policjantéw
niz ratownikow.

Historycy przypuszczajg bowiem, ze delikwent zostat
zamordowany. Dlatego tez przyjeto, ze pierwsza gérska
tragedia miata miejsce jesienig 1771 roku. Wtedy to w
rejonie Czarnego Szczytu (2436mnpm) zabit sie inny
poszukiwacz skarbéw Johann Andreas Papirus ze Spiskiej
Nowej Wsi. Wzmagajacy sie z biegiem lat ruch turystyczny
i coraz bardziej popularne narciarstwo sprawily, ze
wzrosta czestotliwos¢ wypraw ratunkowych.

Na pomoc poszkodowanym ruszali gtéwnie znajacy teren

"Ja nizej podpisany (...) w obecnosci Naczelnika Strazy Ratunkowej w.p.(...) oraz $wiadka
w.p.(...) dobrowolnie przyrzekam pod stowem honoru, ze poki zdrow jestem, na kazde wezwanie
Naczelnika lub jego Zastepcy -
oznaczonym miejscu i godzinie odpowiednio na wyprawe zaopatrzony i udam sie w gory wedtug
marszruty i wskazann Naczelnika lub jego Zastepcy w celu poszukiwan zaginionego i niesienia

bez wzgledu na pore roku, dnia i stan pogody - stawie sie w

Postanowienia statutu Pogotowia i requlaminu dla cztonkéw czynnych bede wykonywat Scisle,
Jjak réwniez rozkazy Naczelnika, jego Zastepcy i Kierownikow Oddziatéw. Obowigzki swe petnit

DworZzec Tatrzankl w08 v

bacowie i juhasi, ktérzy skrzykiwali sie na wies¢ o wypadku na szlaku Trudno Jednak to pospolite ruszenie nazwac
zorganizowanymi akcjami. Nieuniknionym stato sie wiec powstanie idei stworzenia organizacji, ktéra w sposdéb

zorganizowany i profesjonalny mogtaby nies¢ pomoc w gorach.
Dziatania, majace doprowadzi¢ do powstania organizacji zajmujace;j
sie poszukiwaniem zaginionych turystow i niesieniem pierwszej
pomocy ofiarom tatrzanskich wypadkoéw, juz na poczatku XX wieku
podjeta zakopianska elita intelektualna (miejscowi i goscie). Ws$rod niej
byli m.in. kompozytor Mieczystaw Kartowicz, utan i podréznik generat
Mariusz Zaruski oraz przewodnik Klemens Bachleda.

Pierwsze zorganizowane akcje pod ich wodzg prowadzone byty juz we
wrzesniu1908  roku. Prawne  usankcjonowanie  ratownikéw
uniemozliwialy jednak Owczesne wiadze niechetne kazdej nowej
polskiej organizacji. Do idei utworzenia TOPR przekonata je dopiero
Smier¢ Mieczystawa Kartowicza, ktéry 8 lutego 1909 roku zostat
zasypany przez lawing na zboczu Matego Koscielca. Tragedia ta
uznawana jest za ostateczny impuls do powotania Tatrzanskiego
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego.

W ten sposob powstata czwarta na swiecie i pierwsza poza krajami
alpejskimi gorska formacja ratownicza, ktérej symbol: niebieski krzyz i
galazka kosodrzewiny na biatym tle, od lat z nadziejg jest wypatrywany
przez ofiary nieszczesliwych gorskich wypadkow.

Pierwsze wtadze TOPR wybrano 11 grudnia 1909 roku. Naczelnikiem
formacji zostat Mariusz Zaruski, jego zastepcg Klemens Bachleda, a
prezesem Kazimierz Diuski — znany lekarz specjalizujgcy sie w
chorobach ptuc. Na siedzibe organizacji wybrano Dworzec Tatrzanski,
stylowy budynek przy Krupéwkach.

W 1910 w akcji ratunkowe,j w bardzo trudnych warunkach
pogodowych, na poinocnej $cianie Matego Jaworowego Szczytu,
zgingt jeden z ratownikéw — Klemens Bachleda — ktéry nie ustuchat
naczelnika, wzywajacego go do powrotu stowami ,Klimku, wracajcie” .
Pomimo jego poswiecenia ranny taternik Stanistaw Szulakiewicz
zmart, nie doczekawszy sie pomocy. Cd. na str.8
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TOPR od momentu utworzenia dziata niemal nieprzerwanie. Jego funkcjonowanie zawieszono tylko raz — tuz po
wybuchu drugiej wojny $wiatowej. Poniewaz do wypadkéw w Tatrach dochodzito mimo dziatan wojennych niemiecki
okupant polecit wznowienie pracy formac;ji juz 18 stycznia 1940 roku.
Ta przyjeta nazwe Freiwillige Tatra Bergwacht i do kohca okupacji przeprowadzita 55 akcji ratunkowych. Jedna z
najtrudniejszych miata miejsce w rejonie Przedniego
Dworzec tatrzanski dzisiaj Salatyna, skad udato sie ewakuowa¢ 9 os6b, w tym
czterech rannych partyzantow. Najwazniejsze
powojenne wydarzenia w dziatalnosci organizacji
miaty miejsce w roku: 1952 - Tatrzanskie Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe zostato wtgczone w strukture
Gorskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego, a
cztery lata pdzniej ratownicy dziatali juz pod nazwg
Grupy Tatrzanskiej GOPR. 1963 - po raz pierwszy
uzyto Smigtowca w akcji ratunkowej. Byt to SM-1, ktéry
przetransportowat turyste ze ztamang nogg z Doliny
Pieciu Stawéw Polskich do zakopianskiego szpitala.
1974 - ratownicy wzbogacili sie o pierwszego psa
posiadajacego licencje psa lawinowego. Byt to ,Cygan”
— owczarek niemiecki. 1991 - TOPR ponownie
usamodzielnit sie, wychodzac ze struktur GOPR-u.
1992 - ratownicy tatrzanscy otrzymali Smigtowiec PZL
W-3 Sokét, ktéory mogt zawisngé nieruchomo w
powietrzu, co znacznie przyspieszyto przebieg akcji
ratunkowych. 1994,11 sierpnia - $migtowiec ulegt
katastrofie, w wyniku ktérej zgineto dwdch pilotow oraz
dwoch ratownikéw. 1995 - TOPR zaczat korzysta¢ z
nowego ,Sokofa” obstugiwanego przez Lotnicze
Pogotowie = Ratunkowe. Poczatkowo  maszyna
stacjonowata w Zakopanem tylko sezonowo, od roku 2000 przeniesiono jg tu na state. 1999 - TOPR zostat przyjety w
poczet czionkdw Miedzynarodowego Komitetu Ratownictwa Alpejskiego (IKAR). W  roku 2003 miat miejsce
najtragiczniejszy do tej pory wypadek lawinowy w polskich Tatrach. 13-osobowa wycieczka licealistéow z Tychow,
zmierzajaca na Rysy, zostata zasypana lawing, ktéra pochtoneta 8 ofiar Smiertelnych. Wedrujac po Tatrach pamietajmy,
ze zatamania pogody sie zdarzaja, ze lawine moze spowodowa¢ nawet nieduzy kamien, ze pdt litra mineralnej przy
pokonywaniu Orlej Perci to za mato, ze adidasy nie gwarantujg osobistego bezpieczehstwa na kamienistych sciezkach.
W telefonie komérkowym miejmy peing baterie i wprowadzony numer TOPR - (+48) 18 2014731, pod ktédrym czuwajg
doswiadczeni ratownicy gotowi nies¢ pomoc bez wzgledu na warunki atmosferyczne oraz pore dnia i nocy.

Na podstawie artykutu Andrzeja Bazylczuka ,Na kazde wezwanie naczelnika” opracowat Zibi.

ZMIANY W SYSTEMIE EMERYTALNYM Cz. 1

System emerytalny podlega ciggtym zmianom. Do 2014 roku przynaleznos¢ do otwartego Funduszu Emerytalnego co
do zasady byta obowigzkowa dla wszystkich osdb, ktére urodzity sie po 1968 roku (od 1969).
Obowigzek ten byt na tyle silny, ze osoby, ktére nie wybieraty samodzielnie funduszu byly niejako zmuszane do
przynaleznosci do niego, poniewaz w drodze losowania przypisywano jest do konkretnego funduszu.
Zasadnicza zmiana wprowadzona nowg ustawa polega na tym, Zze przynalezno$¢ do Otwartego Funduszu
Emerytalnego nie bedzie juz obowigzkowa. Co to oznacza?
Ustawa w kilku miejscach wprowadza mozliwo$¢ zaréwno zapisania sie do funduszu jak i wycofania z niego $rodkow.
Po pierwsze osoby, ktore aktualnie juz do funduszy naleza, i ktére dotychczas nie miato mozliwosci wystapienia z
funduszu, beda mogty w terminie od 1 kwietnia do 31 lipca 2014 roku ztozy¢ oswiadczenie, z ktérego bedzie wynikato,
ze dalej chcag naleze¢ do OFE. Jesli oswiadczenie nie zostanie ztozone, to do OFE wptyng skfadki za okres do 30
czerwca 2014 roku.
To rozwigzanie jest bardzo krytykowane. Nie dlatego, ze otwarto mozliwos¢ wycofania $srodkoéw z OFE, ale dlatego, ze
mechanizm tego wycofania polega na zasadzie ,jesli sie nie zglosze do ZUS, umowa do ktérej bytem/bytam
przymuszony/na przestanie obowigzywac”. Tymczasem w panstwie prawa powinno byé odwrotnie, czyli powinna
obowigzywac¢ zasada ,jesli w okreslonym terminie nie zrezygnuje z umowy, to oznacza, ze chce jg kontynuowac”.
| tutaj nie chodzi tylko o ubezpieczonego, ale takze o Fundusz Emerytalny. Zresztg Czytelniku zwr6¢ uwage na to, ze
skutkiem wprowadzenia tej zasady jest walka OFE o to, zeby obywatele poszli do ZUS i zadeklarowali, ze nadal chcg
w OFE pozosta¢. Gdyby ustawodawca zastosowa¢ druga zasade, to w telewizji ogladalibysmy reklamy ZUS-u
zachecajace do odwiedzin w celu rezygnacji z funduszu.
Kolejna zmiana bedzie polegata na zniesieniu obowigzku automatycznej przynaleznosci do OFE. Jak wspomniatam
powyzej dotychczas bylo tak, ze kazdy kto zaczynat podlega¢ ubezpieczeniom spotecznym czy to z powodu
zatrudnienia czy prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej, musiat przystgpi¢ do OFE dobrowolnie lub w drodze
losowania. Teraz kazda osoba, ktéra rozpocznie pierwsza prace lub otworzy dziatalno$¢, bedzie miata 4 miesigce od
zgtoszenia sie do ubezpieczenia w ZUS na to, aby zawrze¢ umowe z OFE. Jesli tego nie zrobi, nie bedzie w ogéle do
OFE nalezata. Jesli nie bedziemy przynalezeli do OFE to ZUS poinformuje nas o obowigzku poinformowania go, jakie
stosunki majagtkowe obowigzujg pomiedzy nami a naszym matzonkiem (czy mamy rozdzielno$¢ majatkowa, wspolnosé
itp.). Tekst przestany na potrzeby Kotta przez Forum Pokrzywdzonych przez Panstwo
www.forumpokrzywdzonych.pl.
Ciag dalszy w nastepnym numerze
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